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Til Kopi til  

Forsvarets forskningsinstitutt 
Forsvarsbygg 
Nasjonal sikkerhetsmyndighet 
Cyberforsvaret 
Etterretningstjenesten 
Forsvarets fellestjenester 
Forsvarets høgskole 
Forsvarets logistikkorganisasjon 
Forsvarsmateriell 
Forsvarets operative hovedkvarter 
Forsvarets personell- og vernepliktssenter 
Forsvarets spesialstyrker 
Forsvarets sanitet 
Forsvarsstaben 
Heimevernet 
Hæren 
Luftforsvaret 
Sjøforsvaret 
FFT/FERD/SEK REG JUR 
FST/HR OG  KOMP 

NCIA CIS Support Unit - Stavanger 
Forsvarets etterretningshøgskole 
Militærmisjonen i Brüssel 
NATO Airborne Early Warning - FOL Ørland 
NATO Airborne Early Warning - E-3A Comp 
NEC CCIS SSC 
NATO FORACS Norway 
Norsk støtteelement utlandet Stavanger 
CYFOR/CBA 
CYFOR/CCR 
CYFOR/CIKT 
CYFOR/CSS 
CYFOR/CST 
CYFOR/CVS 
FFT/AK 
FFT/FK 
FFT/FKOM 
FFT/FM 
FFT/FMUS 
FFT/FOFO 
FFT/FSA 
FFT/FTLK 
FFT/FØS 
FFT/Stab 
FFT/TVO 
FHS/CISK 
FHS/FAGSTAB 
FHS/IFS 
FHS/KS 
FHS/LKSK 
FHS/STS 
FLO/DIV FORS 
FLO/DRIFTSANSK 
FLO/FKL 
FLO/FLO STAB 
FLO/FVP 
FLO/STRAT ANSK 
FPVS/FVT 
FPVS/OLS 
FPVS/OLS/OLS CYFOR 
FPVS/OLS/OLS FFT 
FPVS/OLS/OLS FHS 
FPVS/OLS/OLS FLO 
FPVS/OLS/OLS FOH 
FPVS/OLS/OLS FPVS 
FPVS/OLS/OLS FS 
FPVS/OLS/OLS FSAN 
FPVS/OLS/OLS HV 
FPVS/OLS/OLS HÆR 
FPVS/OLS/OLS LUFT 



   

2 av 4  

 
 

 

            

  
 
 

FPVS/OLS/OLS SJØ 
FPVS/PVA/LØ REI 
FS/FSK 
FS/MJK 
HV/HV-01 
HV/HV-02 
HV/HV-03 
HV/HV-05 
HV/HV-08 
HV/HV-09 
HV/HV-11 
HV/HV-12 
HV/HV-14 
HV/HV-16 
HV/HV-17 
HV/HVST 
HV/HVVS 
HÆR/BRIG N 
HÆR/FLF/GVBN 
HÆR/FMPA 
HÆR/HMKG 
HÆR/HST 
HÆR/HVS 
HÆR/TRENREG 
LUFT/EVE 133 LV/STSJ GR AND 
LUFT/LST 
LUFT/LST/OPS DIV 
LUFT/LSTN SØR 131 
LUFT/LVS/LOI 
LUFT/LVS/LS 
LUFT/MHV 
LUFT/RYG 134 LV/ST GRP GDM 
LUFT/ØRL 132 LV 
SJØ/KNM HH 
SJØ/KV 
SJØ/MAR 
SJØ/SANSJØ 
SJØ/SB 
SJØ/SST 

Tolkning-presisering av Arbeidstidsavtalen i Forsvaret pkt 14.1 Øving  

1 Bakgrunn 

Forsvarets personell- og vernepliktssenter (FPVS) viser til møte med de sentrale 
arbeidstakerorganisasjonene i Forsvaret avholdt den 3 april,16 april og 14 mai 2024 i 
forbindelse med tolkning av øving pkt. 14.1 i Arbeidstidsavtalen for Forsvaret (ATF).  

2 Tolkningsresultat 

2.1 Tolkningsprotokoll 

Partene i ATF kom i møtene til enighet om tolkning av anvendelse av øving på timesbasis eller 
på døgnbasis. Protokollen av 16 april 2024 følger vedlagtA. 

Tolkningen med presisering iverksettes med virkning fra og med 1 mai 2024. 

 

Presiseringen innebærer at unntaksaktivitet som øving skal arbeidsplanlegges og gjennomføres 
enten på timesbasis eller på døgnbasis.  

Dette skal planlegges og gjennomføres likt for alle som deltar i den samme øvingsaktiviteten.  
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Kombinasjon av timebaserte og døgnbaserte øvelser kan kun anvendes der hvor øvelsen 
planlegges med klar inndelingen av øvelsen i faser som angitt i protokollen. 

2.2 Eksempler på ulike varianter av øvingsaktivitet 

2.2.1 Øving pr time 

Maksimalt 3 dager av 7 timer i to påfølgende uker, Ukeinndeling følger mandag- søndag. 

Er behovet før øving utover 3 dager x 2 uker skal det arbeidstidsplanlegges som øvingsdøgn fra 
øvingsstart. 

Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag Lørdag Søndag Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag 

ØV 
time  

1530-
2230 

ØV time  

1530-
2230 

ØV time  

1530-
2230 

NA FRI FRI ØV time  

1530-
2230 

ØV 
time  

1530-
2230 

ØV time  

1530-
2230 

NA NA 

 

2.2.2 Øving døgn 

Onsdag Torsdag Fredag Lørdag Søndag Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag 

NA ØV Døgn  

0730-
0730 

ØV 
Døgn  

0730-
0730 

ØV 
Døgn  

0730-
0730 

ØV Døgn  

0730-
0730 

ØV Døgn  

0730-
0730 

ØV Døgn  

0730-
0730 

ØV Døgn  

0730-
0730 

NA NA 

 

2.2.3 Øving faseinndelt øvelse 

Øvingsordren må entydig dele øvelsen inn i faser. Det kan nyttes inntil 3 dager av 7 timer i 
innledende fase og/eller 3 dager av 7 timer i avsluttende fase av øvelsen. 

Onsda
g 

Torsdag Fredag Lørda
g 

Sønda
g 

Manda
g 

Tirsda
g 

Onsdag Torsdag Freda
g 

NA Innledend
e fase 

ØV time  

1530-2230 

Innledend
e fase 

ØV time  

1530-2230 

ØV 
Døgn  

0730-
0730 

ØV 
Døgn  

0730-
0730 

ØV 
Døgn  

0730-
0730 

ØV 
Døgn  

0730-
0730 

Avsluttend
e fase 

ØV time  

1530-2230 

Avsluttend
e fase 

ØV time  

1530-2230 

NA 

 

2.3 Løsning av tvister knyttet til arbeidsplaner med bruk av øving pr time og døgn 

Protokollen løser samtidig også tidligere fremsatte tvister om arbeidsplaner som omhandler 
øvingsaktivitet ved Forsvarets avdelinger før 1 mai 2024. 

Det vil ikke bli foretatt endringer/etterbetalinger av tidligere utbetalte ATF-tillegg for 
øvingsaktivitet (øving pr time eller øving pr døgn) som er berørt av fremsatte tvister om 
arbeidsplaner ved Forsvarets avdelinger frem til 1 mai 2024. 

3 Konklusjon 

FPVS ber alle DIF/BRA merke seg presiseringen knyttet til unntaksaktiviteten øving slik den 
fremgår over. Presiseringen har virkning for aktivitet som gjennomføres fra og med 1 mai 2024. 

 

FFT/FERD/SEK REG JUR anmodes om å knytte denne presiseringen til ATFene i FOBID. 
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Sigurd Christian Gangnæs (ef) 

seniorrådgiver 

fungerende sjef Arbeidsgiverstøtte 

  

 
Dokumentet er elektronisk godkjent, og har derfor ikke håndskreven signatur. 

 
A Vedlegg: 2024-04 -16- Protokoll - tolkning ATF pkt 14 1 
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